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Codis etics i de conducta

El codi de conducta dels alts carrecs

Es una de les obligacions de la Llei de 19/2014, de 29 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacio
Publica i Bon Govern que incorpora el titol V, dedicat al Bon Govern.

Tal i com s'estableix en el preambul de la llei, sén el conjunt de principis, obligacions i regles per tal que l'activitat
publica es porti a terme en les millors condicions possibles i es garanteixi aixi uns serveis publics de qualitat.

En aquest sentit, la Llei estableix els principis de bon govern que ho han de fer possible, els quals han d'ésser
desenvolupats mitjangant codis étics i de bona conducta.

Estem obligats a tenir codi de conducta?

La llei estableix que els governs locals, qualsevol que sigui la seva dimensid, han d'elaborar un codi de conducta
dels seus alts carrecs que concreti i desenvolupi un conjunt de principis d'actuacié relatius a:

e transparéncia,

e imparcialitat,

¢ igualtat de tracte,

¢ gestio adequada i aplicacio dels recursos publics a la legalitat pressupostaria,
¢ rendicié de comptes,

¢ exercici del carrec en benefici exclusiu dels interessos publics, entre d'altres,

a més dels compromisos de formular:

Model de codl
de conducta
dels alts carmecs
dels ens locals
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e el regim d'incompatibilitats
(1]

e |es declaracions de béns i els drets patrimonials

La finalitat principal del Codi de conducta és prevenir i impedir I'aparicio o reproduccid de conductes no ajustades
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als valors i principis étics i a les normes de conducta per aconeguir aixi un reforcament de la confianca ciutadana
en les institucions.

Els principis establerts a la llei s6n una llista de caracter obert que permet que els ens locals n'estableixin
d'addicionals i determinin les consequeéncies d'incomplir-los.

Des de la Xarxa de Governs Oberts s'ha elaborat aquest model de codi de conducta dels alts carrecs dels ens
locals, i una guia per a l'aplicacié del model de codi. També s’han elaborat models de registre de regals, invitacions
a apats i esdeveniments, viatges i entrevistes i reunions per donar compliment al codi de conducta.

¢ Model de codi de conducta [2]
e Guia d'aplicacid del model de codi [3]
¢ Models de registres (Annexos) [4]

Administracions amb codi de conducta

Podeu consultar en el seglient mapa elaborat pel CIDO les administracions que han aprovat un codi de conducta.

CIDO » Normativa local

Mapa
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Queé és el Codi etic?

El Codi étic constitueix un marc etic comu tant per al conjunt de persones que treballen a les administracions i els
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sectors publics respectius, com les que treballen en organitzacions privades i entitats que fan efectius serveis
publics per compte de les administracions, sense perjudici de quina sigui la seva posicid, condici6 o regim juridic
de vinculacio.

L'objectiu principal del Codi és el d’assegurar uns estandards morals i d'excel-léncia, aixi com afavorir la
reputacio positiva de les institucions, tot orientant I'actuacié dels servidors publics des de la clau dels valors,
reforcant d’aquesta manera la integritat de les seves actuacions i contribuint aixi a impulsar la millora del servei
public, la millora de la qualitat democratica, i la recuperacié de la confianca de la ciutadania en les seves
institucions.

La finalitat Gltima, doncs, és la d’'impulsar el bon govern, i més enlla, la credibilitat del sistema politicoinstitucional.

El codi etic del servei public de Catalunya (Govern, Administraci6 de la Generalitat i
entitats del seu sector public)

|| frenirr

[6]

El Codi étic del servei public de Catalunya, [6] aprovat per Acord GOV/164/2021, de 26 d'octubre, d'adopcié del
Codi étic del servei public de Catalunya per part del Govern de la Generalitat i I'Administracié de la Generalitat i les
entitats del seu sector public, respon al mandat que el Parlament de Catalunya va fer al Govern de la Generalitat el
mes d’octubre de 2016.

L'objectiu principal del Codi és orientar I'actuacid dels servidors publics des de la clau dels valors, reforcant
d’aquesta manera la integritat de la seva actuacio i contribuint aixi a impulsar la millora del servei public, la millora
de la qualitat democratica, i la recuperacié de la confian¢a de la ciutadania en les seves institucions.

Es tracta d’'un codi marc, ja que el seu contingut vol ser el més general i transversal possible a totes les modalitats
de servei public perqué pugui ser aplicat tant a les administracions publiques com a les organitzacions i entitats de
gestié privada que presten serveis publics a Catalunya. Aquest caracter de marc general del Codi afavoreix que
pugui complementar-se amb els codis actualment existents i desplegar-se i completar-se amb codis étics propis de
serveis especifics (sanitaris, educatius, de seguretat...) inclosos sota el paraigua del servei public.

* [7]

URL d'origen: https://governobert.diba.cat/codis-de-bon-govern

Enllagos:
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[1] http://municat.gencat.cat/web/.content/02_temes/transparencia/codi_conducta/Model-codi.pdf

[2] https://municat.gencat.cat/web/.content/02_temes/transparencia/codi_conducta/Model-codi.pdf

[3] https://municat.gencat.cat/web/.content/02_temes/transparencia/codi_conducta/Guia-daplicacio.pdf

[4] https://municat.gencat.cat/web/.content/02_temes/transparencia/codi_conducta/ANNEXOS.XLSX

[5] https://bit.ly/3s27A0J

[6] https://presidencia.bibliotecadigital.gencat.cat/bitstream/handle/20.500.14623/301/Codi_etic_SP_cat.pdf?seque
nce=1&amp;isAllowed=y

[7] https://governobert.diba.cat/node/610
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